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LEI COMPLEMENTAR N°. 090 DE 08 DE OUTUBRO DE 2015

Yy Jid )
?ﬁﬁ%ﬁﬁi il “ALTERA AS LEIS COMPLEMENTARES N°. 37 DE 25

v CheRdeGRR e SETEMBRO DE 2009 E 54 DE 20 DE NOVEMBRO DE

Recebemos 5.4 ¢ pispOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE
em 13/ 30/045 pROVIMENTO EFETIVO, AS ALTERACOES NO
@s JoY.  QUANTITATIVO DE CARGOS EXISTENTES, NO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS

) DO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
R 4 MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO - MG;
T AUTORIZA A REALIZACAO DE CONCURSO DE
o i 7 elS PROVAS E TITULOS E CONTEM OUTRAS
F'”@J‘)f PROVIDENCIAS”.
7 MO
w 9

O povo de Sdo Jodo do Paraiso, Minas Gerais atraves de seus
representantes legais aprova, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei
Complementar: y

Artigo 17 - Fica modificado o Quadro de Pessoal efetivo do
Municipio de Sdo Jodo do Paraiso/MG para introduzir as modificagGes previstas na
presente Lei Complementar.

Artigo 2° - Modifica-se 0 Anexo | da Lei Complementar N°. 37
de 25 de setembro de 2009, e o artigo 2° da Lei Complementar n®, 54 de 20 de
novembro de 2013 para acrescer os cargos ¢ especificagdes constantes no Anexo |
dessa Lel.

Artigo 3° - As atribuigdes correspondentes aos. cargos criados e
estabelecidos no Anexo I desta Lei Complementar, encontram-se previstos em seu
Anexo II.

Artigo 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
concurso publico de provas e titulos para provimento dos cargos ora criados e
vagos existentes no quadro de pessoal do Municipio de Sdo Jodo do Paraiso/MG L
conforme constante abaixo: ﬂ:‘

Praga Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 39540-000~ (38) 38321135 .
Www.sinaraiso.mg.gov.br pms;p@uai;cmﬂ_?r
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Denominacio do Cargo Niamern Local de lotagio
de vagas
- Engenheiro Civil 01 Quadro Gersl
Advogado 01 Quadro Geral
+ Médico (Clinico geral) 09 Ouadro Geral
|- Enfermeiro 06 Quadro Geral
4 Dentista 10 (Juadro Geral
Educador Fisico (Bacharel) 01 Cuadro Geral
|- Bioquimico Farmacéutico 0l Quadro Geral
Assistente Social 01 Quadro Geral
Fisioterapeuia 01 Quadro Geral
Psicélogo 03 Quadro'Geral -
Fonoaudidlogo i1 Quadro Geral
Terapeuia Ocupacionsl 01 Quadro Geral
Técnico em enfermagem — UBS S3o Joio Velho
—UBS Sgo Tiago
01 —UBS Barrinha -
01 = UBS Mandacaru *
10 01— UBS COAB
— UBS S0 Jo#ozinho
01 —UBS Centro
01 — UBS Morada do Sol
01 — UBS Tabuleiro Alto
01 —Boa Sorte
Auxiliar de saide bucal 01 — UBS S#o Jofo Vetho
01 —UBS S50 Tiago
0] — UBS Barrinha
03 (1 — UBS Mandagaru
01— UBS COAB ~
0] —UBS S#o Joldozinho
0] — UBS Tabuleffo Alto
01 —Boa Sorte =~ =
Auxiliar de laboratdrio (1] Quadro Geral —
Fiscal Sanitdrio 01 Quadro Geral
Fiscal de obras e posturas o1 Quadro Geral
Auxiliar de Cuidador social 04 Quadro Geral
+ Cuidador social 04 Duadro Geral
-Auxiliar de Servicos Gerais {5 02— Qua.-:lm Geral
(1 — Diistrito de Boa Sorie
01 —Poveado dz Barrinha
01 — UBS de S3o Jodo Velho
Vigia 01 Guadro Geral
Motorista de veiculos leves 01 i1 — comunidade Rural de sfo Jodo Velho

Artigo 5° -

revogando disposi¢des em contrario.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

“s.ﬂC,ﬂﬂIﬂﬂ i
L2840 &0t

Praga Artur Trancoso,/08 — Centro — Cep 39540-000 - (38) 38321135

www . siparaiso.mg.gov.br

pmsjp@uai com.br
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ANEXO I - LEI COMPLEMENTAR N°. 90/2015
Denominagio Escolaridade Criados | Criados | Criados Crindos Crindos Total de Cargos Vencimento Carga
" proposta para o minima exigida | pels Lei | peln Lei | pela Lei peln Lei por essa CArgosS ocupados por | base mensal hordria
J Cargo 25/01 36/08 037/09 054/13 Lei necessarios CONCUTSOS semanal
Engenheiro Civil Ensino superior ] 01 01 00 i i ] RS2.800,00 40hs
com regisiro no
orgAo de classe
Advogado Ensino superior (] 00 0 (10 01 a1 00 R$2.800.00 30hs
Com regisiro no
drgfio de classe
Miédico Ensino superior 0o 0 00 0o ] 0 0o RET.000,00 40hs
(Clinico geral) com registro no
drgglo de classe
Enfermeiro Ensino superiar ] [ili} 00 ] RE2.800,00 d0hs
EOIm Pegistio no i 10 00
drglio de classe
Dentista Ensing superior 00 00 oo i} RELE00,00 40hs
com registro no 1 1 00
argfio de classe
Educador Fisico Ensing superior 0 ] 00 i} 01 il o0 RE1.500,00 4ihs
(Hacharel) com registra no
Orgilo de classe
Bioguimica Ensinog superior 00 0] ] o0 ! ol 0l 0 RE2, 200,00 A0hs
Farmacéutico com registro no
aredo de classe
Assistente Social Ensino superior RS$2.200,00 30hs
[ corm registro no 00 03 00 00 01 04 03
| drpdio de classe )
Psicologo Ensino superior | 00 {10 00 06 o0 03 00 R$2.200,00 40hs
COT RIS na
L drgdo de classe
Fisioterapeuta Ensino superior | 00 00 0 00 ool 01 00 R$2.200,00 30hs
EOMm registro no
¥ drgdo de classe




Folha N°.O4 1,94
(Clermrs Mhricos Sho

Denominagdio Escolaridade Crindos | Criados Crindos Criados Total de Cargos Vencimento Carpa
proposta para o | minima exigida pela Lei | pela Lai pela Lel por cssa CHTROS acupados por | base mensal hordiria
Cargo 36/08 037/09 054/13 Lei necessiirios CONCUrsos semanal
I Fonoaudidlogo Ensino superior 00 0o i 0l 0] 00 R$2.200,00 40hs
COm Tegistro no
™y orglo de classe
Terapeuta Ensino superior i) ] i 01 0l 00 R$2.200,00 40hs
Ocupacional com registro no
drgdo de classe
Téenico em | Ensino técnico 10 00 00 0o 10 00 R$860,00 40hs
renfermagem COm regiso no
drgdo de classe
Auxiliar de saide | Ensino médio 06 0 (Y] 00 10 02 RE788.00 40hs
hucal COM registro no
orgio de classe
Auxiliar de Ensino médio 0l 00 0 0 i1 00 RETEE.00 40hs
labaratdrio
Fiscal Sanitirio Ensino médio 0 00 00 0l 01 00 RETES.00 40hs
Fiseal de obras ¢ Ensind médio i) 00 00 01 01 00 RE1.000,00 40hs
[osturas
Auxiliar de Ensing
Cuidador social fundamental (i (1] 0i [iE] 04 1] RSTEE DO 40hs
Cuidador social Ensino médio 00 0o 00 04 04 00 RETRE,00 40hs
Auxiliar de Ensino 109 Do 00 i 05 68 RETH8,00 40hs
Servigos Gerais fundamental
“[Vigla Ensino 12 04 00 061 01 24 RS 788,00 40hs
fundamental i |
Motorista de Ensino 08 i 00 07 01 28 RS1. 150,00 40hy
vefoulo leve fundamental i

Sio Jodo do Paraiso —

Antonio

u.m? to

refeito

/ Aatoalo e Oltvelra boto
Praaita Municipal
CPF: 209 53 10681

outubro de 2015.
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Anexo Il — atribui¢cdes des cargos de provimento efetivo

CARREIRA CARGO PRE-REQUISITO
ANALISTA ADVOGADO NIVEL SUPERIOR NA
ADMINISTRATIVO AREA DE ATUACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia juridica ds questdes de direito administrativo, trabalhista, civil, tributario e
constitucional.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado; presidir comissdes de inquérito: examinar
previamente projetos de leis encaminhados a Camara, bem como, as emendas propostas pelo
Poder Legislativo; orientar para o veto ou aprovagio do Prefeito de Leis transitadas na Camara
Municipal; receber, analisar ¢ encaminhar os casos de denuncias; elaborar., dar parecer em|
contratos e convénios em gque a prefeitura seja parte; estudar, interpretar-e propor alteragdes na
legislacdio bésica do municipio: representar o municipio em juizo mediante procuragdo do
Prefeito: emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado; presidir comissdes de inguérito,
representar o prefeito e seus assessores, quando delegados pelo prefeito ou pelo Procurador do
Municipio; na érea social compete ao advogado prestar assessoria juridico-social apoiar e
esclarecer os direitos do cidadfio, da mulher da crianga ¢ do adolescents, bem como a
responsabiliza¢io do agressor , encaminhando cada caso aos Orgdos competentes; observar ¢
cumprir as normas de higiene ¢ seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis
com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

CARGA HORARIA: FORMA DE RECRUTAMENTO:
JOR/SEMANAIS CONCURSO PUBLICO
OUTROS REQUISITOS:

REGISTRO NA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL (OAB)

Praga Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 38540-000 - (38) 38321135
www. sjparaiso.mg.gov.br pmsjp@uai, com.br
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CARREIRA CARGO pR’E.REQUEITn
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | ASSISTENTE SOCIAL NIVEL SUPERIOR
EM POLITICAS SOCIAIS NA AREA ESPECIFICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Formular estratégias para elaboragio, planejamento, execucdo e avaliago de politicas piblicas, acolher e prestar
informagdes 4s familiss para os encaminhamentos adequados das demandas dos usudrios dos servigos de saude e
das Unidades socio-assistencais do municipio.

DESCRICAQ DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar diagnosticos das demandas e reconhecimento das situagdes de vida da populagho gque subsidiem a
formulagio dos Planos de Assisténcia Social: formular e executar os programas, projetos, beneficlos e servigos
proprios da Assisiéneia Secial; elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Assisténcia Social, formular ¢
defender & constituicio de orcamento piblico necessario & implementagdo do Plano de Assisténcia Soclal;
favorecer & participagio dos (as) usufrios (as) e movimentos sociais no processe de elaboragio e avaliagdo do
u{cumenm pl':blim pfan:jar organizar ¢ ulminismn' o ﬂDD'ITI'pEJﬂ'IHTI‘IE-ﬂtI’J dos recursos mq.nmemﬂrins nos bmeﬁcim

Especializado de Assisténcia Social - CREAS; Implementar o PAIF, de scordo com as caracteristicas do temitorio
de abrangéncia do CRAS; mediar grupos de familias dos PAIF; realizar aténdi mentos particularizados e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; scompanhar familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia
g fortalecimemo de vinculos ofertados no territorio ou no C RAS. Na drea da sadde, o profissional tem como
competéncias intervir junto aos fendmenos socio-culturais ¢ econdmicos, que reduzem a eficicia dos programas de
prestagio de servigos no setor, que seja relacionado & promoglo, proteciic & ou & recuperacio da saide; discutir
com ©05 usudrios ¢ /ou responsavels situagdes problemas do acompanhamento social do tratsmento da sadde:
estimular o usudrio a participar do seu tratamento; informar e discutir com os usudrios acerca dos direitos sociais,
mobilizando-os a0 exercicio da cidadania; elaborar relatorios sociais e pareceres sobre matérias especificas do
Servigo Social, participar de reunides téenicas da equipe interdisciplinar; discutir com os familiares sobre a
necessidade de apoio na recuperagdo e prevencio da saide do paciente; especialmente-os problemas emocionais
decorrentes do impacto da internagBo, no sentido de amenizar as tensfes causadas pela doengs e todo o processo de
infernagio; realizar consulta social para dar encaminhamento s situagdes detectadas; ‘participar, em conjunio.com
a equipe de satide, de agdes socioeducativas nos diversos programas ¢ clinicas, como na satde da familis, na sadde
memtal. na saGde da mulber, da crianca, do adolescente, do idoso, da pessoa com deficiéncia (PCD) do
trabalhador, no plansjamento familiar, na redugdo de danos, dlcool ¢ outras drogas, nas doengas infectocontagiosas
{(DST/ AIDS, wberculose, hanseniase, entre ouiras); e nas situagbes de violéncia sexual ¢ doméstica; participar do
projeto de humanizagBo da unidade na sua concepcdo ampliada, sendo transversal a todo o atendimento da unidads
€ N0 restrito 2 porta de entrada; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

CARGA HORARIA: FORMA DE RECRUTAMENTO:

JOWSEMANALS CONCURSO PUBLICO ;

OUTROS REQUISITOS:
REGISTRD NO CONSELHO DE CLASSE

Praga Arlur Trancosa, 08 — Centro — Cep 39540-000 - {38} 33321 135
WWW.sjparaiso.mg.gov.br pmsjp@ual. or
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CARREIRA CARGO PRE-REQUISITO
ASSISTENTE TECNICO EM/AUXILIAR  DE NIVEL MEDIO
SAUDE SAUDE BUCAL 1

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Agendar, receber, atender e orientar pacientes no Gabinete Odontologico para realizaglio de
procedimentos relacionados & saide bucal.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Manipular materiais de use odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
registrar dados e participar da andlise das informagGes relacionadas ao controle administrativo
em satde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecgiio e esterilizagio do instrumental,
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimente do paciente nos
servicos de saude bucal: aplicar medidas de biosseguran¢a no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos; desenvolver ages de promogdo dal
saide e prevencio de riscos ambientais e sanitirios; realizar em equipe levantamento de
necessidades em salide bucal; adotar medidas de biosseguranga visando o controle de infeccio,
manter arquivos e controle em fichas apropriadas dos procedimentos e atendimentos aos
clientes; manter contato e relacionamento com o laboratdrio de protese; -aplicar métodos
preventivos para controle da cérie dental; proceder 8 manutengiio do equipamento odontolégico;
participar de campanhas comunitérias de orientagdo & prevencfio a caries: elaborar relatorio
mensal de atendimentos destinado ao chefe do servico de odontologia; observar e cumprir as
normas de higiene ¢ seguranga do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza
do cargo e prevista em regulamento.

CARGA HORARIA: FORMA DE RECRUTAMENTO:
40W/SEMANAIS CONCURSO PUBLICO
OUTROS REQUISITOS: L

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE

Praga Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 39540-000 - (38) 38321135 =
www.sjparaiso.mg.gov.br pmsip@ual.com.br
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CARREIRA CARGO PRE-REQUISITO
ESPECIALISTA DENTISTA NIVEL SUPERIOR NA
EM SAUDE ARFEA ESPECIFICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia odontologica em geral a clientela das umidades mumicipais de satde e[
educagdo e de agfio social e outras, no tratamento e na prevengdo dentiria,

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar em conformidade com as atribuigbes proprias da profissio, em aten¢dio permanente aos
principios éticos, leis e atos normativos do Conselho Profissional: prevenir, diagnosticar e tratar
as enfermidades e afeccdes d os dentes e da boca; ministrar diversas formas de tratamento
ciriirgico, medicamentoso e d e outra natureza para as doengas ¢ afecgdes dos dentes e da boca;
elaborar e aplicar medida de cariter publico, para diagnosticar e melhnrar as condigdes de
higiene dentdria e bucal d as pessoas que procuram pelo atendimento nas Unidades de
Atendimento da Prefeitura; sugerir, promover e coordenar programas de satide bucal preventivo
nas diferentes camadas sociais e Orglos do municipio; acompanhar, verificar ¢ orientar a
limpeza geral do consultério odontologico e a assepsia do instrumental utilizado; solicitar &
reposicio periodica de material de consumo, conforme normas estabelecidas; preencher fichas
individuais dos paciente s e relatério mensal do trabalho realizado; fazer registros dos servigos
executados; proceder a exames solicitados: difundir os preceitos de saide publica,
odontolégica através de aulas, palestras, impressos, escritos; executar programas de satde do
escolar e fazer preventivas da salde bucal das criangas; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias & execugdo das atividades proprias do cargo: inserir-se nas
estratégias de satide da familia; realizar '
programas de treinamento; classificar e codificar doengas: manter atualizados os regisiros das
aches necessarios a sua drea de competéneia, Observar e cumprir #s normas de higiene ¢
seguranga do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo ¢ previstas,
¢m regulamento.

CARGA HORARIA: FORMA DE RECRUTAMENTO:
40h/SEMANAIS CONCURSO PUBLICO "
OUTROS REQUISITOS:

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE

Praga Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 38540-000 - (38) 38321135
www sjparaiso mg.gov.br pmsjp@uai.com. br
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CARREIRA CARGO PRE-REQUISITO
ESPECIALISTA EDUCADOR N]‘VI;L SUPERIOR
EM SAUDE FISICO | NA AREA ESPECIFICA (BACHAREL)

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver atividades fisicas e priticas corporais junto a comunidade; incentivar a criacdo de
espagos de inclusdo social, com agles que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer ¢ das praticas corporais.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Veicular informagfio que visam & prevengio, minimizacio dos riscos e protegio &
vulnerabilidade. buscando a produgiio do autocuidado; desenvolver atividades fisicas e praticas
corporais junto & comunidade; incentivar a criagio de espagos de inclusdo social, com agdes
que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das préticas corporais; proporcionar Educagiio Permanente em!
Atividade Fisica/ Prdticas Corporais nuiri¢io e satde juntamente com as ESF, sob a forma de
co-participagfio acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educacio Permanente; articular acdes, de
forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em sande que incluam os
diversos setores da administragio publica; contribuir para a ampliagdo e a valorizacio da
utilizagdo dos espagos piiblicos de convivéncia como proposta de inclusio social: identificar
profissionais ¢/ ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho
em préticas corporais; capacitar 0s profissionais, inclusive os Agentes Comunitdrios de Satide —
ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Priticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, ¢ participativa, as atividades
desenvolvidas pelas ESF na comunidade; promover agdes ligadas 4 Atividade Fisica/Priticas
Corporais junto aos demais equipamentos piiblicos presentes no territdrio; articular parcerias
com ouiros setores da drea adstrita, junto com as ESF e a populacdo, visando ao melhor usp dos
espagos pliblicos existentes e a ampliagio das dreas disponiveis para as priticas corporais;
promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais ¢ sua
importéncia pars a saiide da populacio.

CARGA HORARIA: FORMA DE RECRUTAMENTO:

40W/SEMANAIS CONCURSO PUBLICO

OUTROS REQUISITOS: £
REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 5 o < itfs /]

Praca Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 39540-000 - (38) 385321135
www.s|paraiso.mg.gov.br pmsjp@ual.com.br



